
Pau, Béarn 

EDUCATEUR·RICE SOCIO-SPORTIF·VE 

CDI 

Depuis 20 ans, Rebonds! (www.asso-rebonds.com) utilise le sport comme outil, moyen 

et point d’ancrage pour accompagner l’éducation et l’insertion sociale et 

professionnelle des jeunes en difficulté sociale, à travers ses nombreux dispositifs 

socio-sportifs. 

 

L’ingénierie mise en place est centrée sur l’action éducative, l’accompagnement en 

club comme espace de socialisation ordinaire et l’accompagnement scolaire et 

social. L’association œuvre aux objectifs suivants : éducation, insertion sociale et 

professionnelle, prévention, suivi social, égalité femmes-hommes, formation et 

construction d’un parcours sans rupture pour les publics en situation de fragilité. Son 

activité s’inscrit résolument en direction des jeunes originaires des Quartiers Prioritaires 

de la Politique de la Ville (QPV) et des Zones France Ruralités Revitalisation (ZFRR) dans  

les régions de l’Occitanie et de la Nouvelle-Aquitaine. 

 

Rebonds! est présent sur 9 départements : la Haute-Garonne, le Gers, les Hautes-

Pyrénées, l’Hérault, le Gard, le Tarn, le Tarn-et-Garonne, les Pyrénées-Atlantiques et les 

Pyrénées-Orientales. Actuellement, nous recrutons sur le poste d’éducateur·rice socio-

sportif·ve, à Pau, en CDI. 

 

 

Le poste : 

Sous la responsabilité du directeur de l’association et du responsable de l’antenne, et 

en lien direct avec la chargée de suivi social, elle·il s’investira plus spécifiquement 

dans les missions suivantes : 

 

1. Actions éducatives : 

 

o Mise en place de cycles éducatifs rugby mixtes ou dédiés à la pratique 

féminine, auprès de publics en situation de fragilité ; 

o Animation d’interventions en « aller-vers » pour aller rencontrer des 

bénéficiaires au plus près de leur lieu de résidence ; 

o Mise en œuvre de projets et d’événements socio-sportifs co-construits avec les 

partenaires éducatifs (intervention ponctuelle, stage, séjour, tournois, ect.). 

 

2. Suivi social des publics en difficulté : 

 

o Faire le lien avec les clubs sportifs partenaires ; 

o Véhiculer les jeunes vers les clubs dans lesquels ils sont inscrits ; 

o Organiser des journées, stages et séjours éducatifs ; 

o Accompagner dans leur parcours de vie les jeunes et les familles suivis ; 

o Travailler à la mise en place d’actions d’accompagnement individuel visant à 

la prévention du décrochage scolaire (poste co-financé par le Fonds social 

européen +, dans le cadre de la lutte contre le décrochage scolaire). 

 

 

Le profil recherché : 

o Seules les candidatures de personnes titulaires d'une carte professionnelle 

en cours de validité seront étudiées ; 

o Capacité à intervenir sur le terrain en face-à-face pédagogique ; 

o Volonté de s’investir dans un travail croisant les champs du sport, de l’éducatif 

et du social ; 

o Forte capacité relationnelle, d’adaptation, d’organisation et d’autonomie ; 

o Volonté de travailler au sein d’une équipe pluridisciplinaire motivée ; 

 

 

http://www.asso-rebonds.com/


o Permis B indispensable. 

 

Les informations sur le poste : 

o Prise de poste souhaitée le 24 août 2026. 

o Lieu : 3 Place Laherrere, Pau – Travail quotidien sur le Béarn – Déplacements 

ponctuels dans les Hautes-Pyrénées – Déplacements occasionnels à 

Toulouse ; 

o Type de contrat : Contrat à Durée Indéterminé  

o Rémunération : 1 885,14 euros bruts mensuel – Groupe 2 de la CCNS. 

o Avantages : Mutuelle prise en charge à 100% par Rebonds!, Prime Mobilité 

Durable, Congés menstruels. 

 

Pour postuler : 

o Merci de nous faire parvenir votre CV ainsi qu’une lettre de motivation avec 

l’intitulé « Offre d’emploi éducateur socio-sportif / éducatrice socio-sportive » 

à l’adresse suivante : boris.choukroun@asso-rebonds.com ; 

o Si votre profil est retenu, les entretiens se tiendront la semaine du 17 août ou 

du 31 août 2026.  

mailto:boris.choukroun@asso-rebonds.com

