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Donnez du sens a vot

ENGAGEMENT

Q

Depuis plus de 20 ans, Rebonds!, association
de reconnaissance nationale, met le sport au
service de |'éducation et I'insertion sociale et
professionnelle des jeunes et des adultes en
sifuation de fragilité.

(NOS ENGAGEMENTS :

Pour I'égalité des chances

Pour I'égalité des genres
Pour I'inclusion sociale et professionnelle

& Pour une reconnaissance du socio-sport
comme outil d'éducation et d’inclusion
durable

Pour allierimpact social et performance,
grdce a notre podle R&D




@ Rebonds!

en quelquesCchiffres)

© 64 salarié-e's
© 9 départements d'intervention
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(Occitanie et Nouvelle-Aquitaine)
& 22 membres au sein du Conseil
d’'Administration

DEPUIS 2004 :
© 90 000 bénéficiaires des cycles éducatifs

rugby

5 000 participantes des cycles éducatifs
rugby exclusivement féminin

& 1000 jeunes accompagnés dans le cadre
du suivi social
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faisons equipe !

Votre entreprise peut s'engager aux cotés
de Rebonds!, en soutenant nos actions sur le
terrain, aupres des bénéficiaires des cycles
eéducatifs en écoles, et cycles éducatifs en
péri-scolaire déediés aux filles.

DONNEZ DE VOTRE TEMPS :

Impliquez vous ainsi que vos collaborateurs
afin de parficiper d une journée de béné-
volat d’entreprise sur nos tournois

Accompagnez un éducateur-rice so-
cio-sportif-ve lors d'une séance sportive

Rebonds! propose un cadre clair et reconnu
de mécénat social, valorisable dans votre
stratégie RSE.



L'INSERTION &1

un sport d’équipe

Votre entreprise peut s'engager aux cotés de Rebonds!
dans le cadre de sa démarche RSE, en soutenant nos
actions sur le terrain, aupres des publics de I'insertion
professionnelle.

MOBILISER VOS COLLABORATEURS :

Partagez vos expertises métiers aupres des jeunes
accompagnes

& Animez des simulations d'entretien pour

accompagner les jeunes dans leur insertion

CREEZ DES PASSERELLES EMPLOI :

Ouvrez les portes de votre entreprise pour faire
découvrir vos métiers et susciter des vocations

© Répondez d vos besoins de recrutement




sécuriser & accompagner

Dispositif de sécurisation pour les entreprises et accompagnement des demandeurs d'emploi

ETAPE 1 ETAPE 3
% Modules Wmmersion 8 MOIS

et svivipédagogique
Identification des besoins en recrutement Suivi post parcours

Mise en réseau et ingénierie préparatoire Sécurisation du recrutement

()

Formation professionnalisant o .
O OGRCiE s onnCsame Suivi des entreprises

n alternance : i
en alternance et des partenaires

Mobilisation des Module 1 (210h)

Echanges avec X 210 z
partenaires Création Module 2 (85h) - porté par Rebonds!

les entreprises Recrutement o Suivi des salarié(e)s
P du lien tuteurs Team building (€)

dans I'emploi

ayant des besoins des stagiaires o
Y Sourcing des et stagiaires Accompagnement stagiaires et tuteurs

en recrutement * didat
candidats Suivi du tutorat en

Suivi pédagogique des stagiaires dans
'entreprise et dans I'Organisme de Formatio

entreprise

* A la suite, les entreprises Les stagiaires entament Contrat de fravail
confirment la formation Entrée dans I'emploi

. 12 recrutements en alternance
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Is ont fait {e{eLNIFV:\\[&®F O (R Rebonds!

Nos témoignages

VINCI ENERGIES OPCO 2i

Caroline DE SULZER Anne COLET

« Grace au PERFS nous avons pu orienter un public « Un partenaire local efficace qui met les
eloigné de I'emploi vers notre métier en tension valeurs du sport au service de I'intégration
de Monteur réseau. Ce programme nous a permis dans I'entreprise, un révélateur de
d’offrir a nos futurs collaborateurs une formation compétences. »
compléte alliant compétences techniques et com-
portementales : deux aspects indispensables a la
reussite d'un tel programme. »

Is sont XUy de (B Rebonds!

Depuis plus de 20 ans, Rebonds! construit son action grace a la force du collectif.
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Chaqgue g4\ [e7:3e13,%15,]

compte ! &

Rebonds! est une association reconnue d’in- SOUTENIR REBONDS! ) C'EST :

téret général : 60% du montant de votre don

est déductible des impots.

Affirmer vos valeurs et renforcer votre
image d’entreprise responsable

Un don de 5 000 euros & Rebonds!, ne vous © Agir localement auprés des adultes et
coUte en réalité que 2 000 euros. Cette somme jeunes de votre territoire
correspond au cout de suivi d'un jeune et de

© Fédérer vos collaborateurs autour

sa famille. d’'un projet porteur de sens

© Un don de 8 000 euros a Rebonds!, ne vous

coUte en réalité que 3 200 euros. C'est le prix

& Contribuer 0 un impact social mesu-

rable, reconnu Au niveau national

d’'un séjour d'une semaine organisé durant les e 3 -
J 2 Participer 0 la communauté des par-

vacances scolaires. : FEEOY
tenaires Rebonds!, lors d'éeévenements

€& Un don de 15 000 euros & Rebonds!, ne vous

coUte en réalité que 4 000 euros. C'est le coUt

et d'actions collectives

d’une session de 10 bénéficiaires de nos dispo-

sitifs d’inserfion professionnelle.




